Valberedningens for Greater Than AB (publ) férslag och motiverade yttrande
infor arsstimman 2026

Valberedningen for Greater Than AB (publ), org.nr 556965-2885, ("Bolaget") har konstituerats
baserat pa agarforhallandena per den sista bankdagen i augusti 2025 och bestar av féljande
ledaméter:

e Alexander Ehrnrooth, Ledamot och representant for Cuarto AB
e Karin Eliasson, Ordférande och representant for Sten Forseke
e Olof Hallrup, Ledamot och representant for First Kraft AB

e Bjorn Ulvgarden, Adjungerad och bolagets styrelseordférande

Valberedningens forslag till val av ordférande vid arsstdmman, val av styrelse och revisor och
faststallande av styrelse- och revisorsarvoden samt valberedningens motiverade yttrande framgar i
det féljande.

I.  Val av ordférande vid arsstimman
Valberedningen foreslar att advokat Ola Ahman utses till ordférande vid arsstamman.
Il. Faststallande av antal styrelseledamaoter och revisorer

Bolagets styrelse bestar for narvarande av fem (5) ordinarie ledaméter utan suppleanter.
Valberedningen foreslar att antalet ledamoter utokas till sex (6) utan suppleanter, for tiden intill slutet
av nasta arsstdmma.

Valberedningen féreslar att antalet revisorer ska vara en utan revisorssuppleant.
1. Faststdllande av styrelse- och revisorsarvoden

Valberedningen foreslar att det totala styrelsearvodet, inklusive ersattning for utskottsarbete, skall
utga med 1 250 000 kronor (1 100 000) att férdelas enligt foljande:

e 500 000 kronor per ar (500 000) till styrelsens ordférande;
e 150 000 kronor per ar (150 000) till var och en av 6vriga bolagsstimmovalda ledamoter som
inte ar anstallda i bolaget.

Valberedningen foreslar att arvode till revisorn ska utgd enligt godkand rdkning i enlighet med
sedvanliga debiteringsnormer.

V. Val av styrelseledamoter, styrelseordférande och revisorer

Valberedningen foreslar, for tiden intill slutet av nasta arsstdamma, omval av ledaméterna: Bjorn
Ulvgarden, Karin Forseke, Mathias Svensson och Sten Forseke samt nyval av ledamoterna Michael
Gidlund och Anders Hakanson.

Martin Vogel har meddelat valberedningen att han inte star till forfogande for omval.
Valberedningen féreslar vidare att Karin Forseke valjs till styrelseordférande.

Om Michael Gidlund (fédd 1983)

Utbildning: Master of Science in Business Management, Uppsala, Universitet.

Michael Gidlund har gedigen erfarenhet som ledare inom afférsutveckling och afférsstrategi i
internationella miljéer. Senast ansvarade han fér strategi- och M&A-avdelningen pa Piab, ett
expansivt foretag inom industriell automation. Med sin bakgrund tillfér Michael kompetens i att
driva verksamhetsféréndringar med hjélp av Al och nyténkande strategier med affdrsutveckling i
fokus.
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Tidigare har Michael innehaft ledande befattningar pd Ericsson, ddr han bland annat tjdnstgjorde
som COO fér den globala divisionen inom afférsomradet Managed Services och som affdrsansvarig
for en av bolagets stérsta kunder. Han besitter djup expertis kring att skala upp verksamheter och
genomféra omfattande affdrstransformationer, sérskilt genom att integrera avancerad teknik som
Al

Utbildning: Master of Science in Business Management, Uppsala universitet.

Ovriga styrelseuppdrag: Ledamot i Envac AB (Del av Stena Adactum)
Michael Gidlund bedéms vara oberoende i férhallande till bolaget och bolagsledningen och dess
stérre dgare.

Om Anders Hdkanson (fodd 1958)

Anders Hakansson grundade sitt férsta ldikemedelsbolag ar 2000 efter en Iang karriér inom
ldkemedelsindustrin. Med sin bakgrund och starka entreprenérsanda har han byggt upp och salt
flera féretag. Hans erfarenhet omfattar affdrsutveckling och implementering av effektiva
affdrsprocesser, med fokus pad att skapa vdrde och utveckla héllbara I6sningar som gynnar bade
féretag och samhdlle.

Valberedningen bedémer att hans erfarenhet av entreprenérsdriven tillvéxt, strategisk
affdrsutveckling, dgarstyrning och Idngsiktigt virdeskapande kommer att utgéra ett vdirdefullt
tillskott till styrelsens arbete.

Ovriga styrelseuppdrag: Ledamot i NOSA AB, rddgivare och investerare i Al-bolaget Mavatar.

Anders Hdkansson bedéms vara oberoende i férhallande till bolaget och bolagsledningen och dess
stérre dgare.

Information om 6vriga foreslagna styrelseledamaoter finns tillgdnglig pa bolagets hemsida
www.greaterthan.eu

Bolagets nuvarande revisor ar det registrerade revisionsbolaget BDO Malardalen AB med den
auktoriserade revisorn Jorgen Lovgren som huvudansvarig revisor. Valberedningen foreslar, for tiden
intill slutet av nasta arsstdmma omval av det registrerade revisionsbolaget BDO som revisor i Bolaget.
Om BDO Malardalen AB omvaljs till revisor har bolaget meddelat att den auktoriserade revisorn Jérgen
Lovgren fortsattningsvis kommer att vara huvudansvarig revisor.

V. Motiverat yttrande
Valberedningen har hallit sex (6) protokollférda méten under perioden december 2025 — april 2026.

Valberedningen har som en del i sitt arbete 6vervagt styrelsens storlek och sammansattning med
beaktande av agarstruktur, branscherfarenhet, kompetens och mangfald. Sarskild vikt har lagts vid
Greater Than’s strategier och mal samt de krav som bolagets framtida inriktning stéller pa styrelsen.
Valberedningen foreslar att styrelsen utdkas fran dagens fem (5) ledamoéter valda av arsstamman till
sex (6) for att sakerstalla ett effektivt styrelsearbete.

Som underlag for sitt arbete har valberedningen mottagit information fran Bolagets
styrelseordforande Over hur styrelsearbetet fungerar. Valberedningen har dven haft enskilda samtal
med delar av styrelsens nuvarande ordinarie ledamaoter.

Vid framtagandet av sitt forslag har valberedningen beaktat behovet av en styrelse med
dndamalsenlig kompetens, erfarenhet och sammansattning samt sarskilt uppmarksammat kraven pa
ledarskap, strategisk forstaelse och férmaga att stodja bolagets fortsatta utveckling.
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Valberedningen beddmer att den féreslagna styrelsesammansattningen sammantaget uppfyller de
krav som bolagets verksamhet och utvecklingsfas staller.

Vad galler forslaget till styrelseordforande bedémer valberedningen att Karin Forseke genom sin
erfarenhet, kompetens och kannedom om bolagets verksamhet har sarskilt goda forutsattningar att
leda styrelsens arbete under kommande mandatperiod. Valberedningen bedémer darfor att Karin
Forseke ar val lampad att utses till styrelseordférande.

Valberedningen beddémer vidare att det skulle tjdna styrelsen och Bolaget att forstarka styrelsen
med ytterligare erfarenhet och kompetens. Valberedningen foreslar Michael Gidlund och Anders
Hakanson till nya styrelseledamoter for bolaget. Michael Gidlund har en gedigen erfarenhet som
ledare inom affarsstrategi och industriell automation och besitter djup expertis kring att skala upp
verksamheter globalt och genomféra omfattande affarstransformationer, sarskilt genom att
integrera avancerad teknik som Al. Anders Hakanson har betydande erfarenhet av
entreprendrsdriven tillvaxt, strategisk affarsutveckling, dgarstyrning och langsiktigt vardeskapande
vilket valberedningen bedémer kommer utgora ett vardefullt tillskott till styrelsens arbete.

Valberedningen bedémer darmed att styrelsen har en dandamalsenlig sammansattning for att mota
Bolagets behov.

Vid en beddomning av de foreslagna styrelseledaméternas oberoende har valberedningen funnit att
forslaget till styrelse uppfyller de krav pa oberoende som uppstalls i svensk kod for bolagsstyrning
("Koden").

Vidare har valberedningen tillampat regel 4.1 i Koden som mangfaldspolicy. Valberedningen goér
beddmningen att den foreslagna styrelsen med hansyn till Bolagets verksamhet, utvecklingsskede och
forhallanden i 6vrigt far en andamalsenlig sammansattning. Med de foreslagna ledamoterna som ar
oberoende i forhallande till Bolagets storsta aktiedgare uppfyller dock bolaget inte malet om jamn
konsfordelning i styrelsen som uppstallts av Kollegiet for svensk bolagsstyrning. Valberedningen anser
mot den bakgrunden att det ar angelaget att framtida valberedningar fortsatter att arbeta aktivt for
att uppna en jamnare konsfordelning i styrelsen.

Vad géller arvoden som ska utga for arbete i styrelsen ar en vagledande princip for valberedningen att
arvodena ska vara konkurrenskraftiga. Valberedningen har gjort en 6versyn av arvodesnivaerna. Den
genomforda 6versynen motiverar enligt valberedningen ingen hojning av styrelsearvoden i enlighet
med valberedningens férslag ovan.

Slutligen har valberedningen granskat den nu gallande valberedningsinstruktion som antogs vid
arsstdmman 2025 samt beslutat att inte foresla nagra forandringar.

VI. Instruktion for valberedningen.

Valberedningen i Greater Than AB ska besta av tre ledamoter. Styrelsens ordférande och annan
ledamot av styrelsen ska inte vara ledamot av valberedningen. Styrelsens ordférande ska dock vara
adjungerad i valberedningen. Styrelsens ordférande ska kontakta de tre till rostetalet storsta
aktiedgarna i Bolaget per den sista dagen for aktiehandel i augusti varje ar. For det fall nagon av de
storsta aktiedgarna inte onskar utse ledamot till valberedningen ska den i tur stérsta aktiedagaren, som
inte tillfragats om att utse representant till valberedningen, tillfragas o.s.v. Valberedningens
ordférande ska utses av den vid tidpunkten foér valberedningens utseende rostmassigt storsta
aktiedagaren.

En valberedningsledamot ska, innan uppdraget accepteras, noga dvervaga huruvida en intressekonflikt
eller andra omstandigheter féreligger, som gor det olampligt att medverka i valberedningen.
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De utsedda ledamoterna ska utgora Bolagets valberedning. Namnen pa ledamoterna som ska ingd i
valberedningen, samt de aktiedgare de representerar, ska publiceras senast sex (6) manader fore varje
arsstdamma pa Bolagets webbplats och genom pressmeddelande. Majoriteten av valberedningens
ledamoter ska vara oberoende i forhallande till Bolaget och bolagsledningen. Minst en av
valberedningens ledamoter ska vara oberoende i forhallande till den i Bolaget rostmassigt storsta
aktiedgaren eller grupp av aktiedgare som samverkar om Bolagets forvaltning. Verkstallande
direktoren eller annan person fran bolagsledningen ska inte vara ledamot av valberedningen.
Styrelseledamoter kan inte inga i valberedningen.

Valberedningen ska utfora de uppgifter som foljer av svensk kod for bolagsstyrning (oaktat om Bolaget
ar skyldigt att tillampa koden eller inte) och ska, i tillampliga fall, lamna forslag pa andringar av
instruktionen for utseende av valberedning.
Valberedningen ska utfora sitt uppdrag i enlighet med denna instruktion och tillampliga regler. |
uppdraget ingar att valberedningen ska arbeta fram forslag i nedanstaende fragor att forelaggas
arsstamman for beslut:
o forslag till antal styrelseledamdter och revisorer samt, i férekommande fall,
revisorssuppleanter,
o forslag till stammoordforande,
o forslag till styrelse,
o forslag till styrelseordférande,
o forslag till styrelsearvoden med uppdelningen mellan ordférande och 6vriga ledamoter i
styrelsen samt ersattning for utskottsarbete,
o forslag till revisorer och, i forekommande fall, revisorssuppleanter,
o forslag till arvodering av revisor och
e iden man sa anses erforderligt, forslag till andringar i gdllande instruktion fér valberedningen.

Vid annan bolagsstamma an arsstimma ska valberedningens forslag omfatta det eller de val som ska
forekomma vid stdmman. Valberedningens forslag ska tillstdllas Bolaget genom dess
styrelseordférande i god tid infor Bolagets utfardande av kallelse till sddan bolagsstdmma och pa sa
satt att Bolaget kan uppfylla punkt 4.1 i svensk kod for bolagsstyrning avseende val av styrelse.

Om en ledamot lamnar valberedningen innan dess arbete ar slutfért och om valberedningen anser att
det finns behov av att ersatta ledamoten, ska valberedningen utse en ny ledamot enligt principerna
ovan. Om dgarforhallandena i Bolaget vasentligen dndras ska, om valberedningen sa beslutar,
sammansattningen av valberedningens ledamoter dndras sa att den avspeglar de dndrade
dgarforhallandena. Sker en sadan andring av dgarférhallandena senare dn tva manader innan
arsstimman ska dock ingen dndring i sammanséttningen av valberedningen ske. Andring i
valberedningens sammansattning ska omedelbart offentliggoras.

Mandatperioden for valberedningen ska l6pa intill dess att ny valberedning utsetts.
Ingen ersattning ska utga till valberedningens ledamoter.

Denna instruktion ska galla tills vidare.

%k %k %k %k %k

Stockholm i april 2026
Valberedningen fér Greater Than AB (publ)
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